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SOGAP: Subdireccion de Ordenacion, Gestion Académica y CEC: Comision Externa de Calidad

Profesorado SGIC: Sistema de Garantia Interna de Calidad
SEEU: Subdireccién de Estudiantes y Extensién Universitaria COA: Comisién de Ordenacion Académica

SAEGP: Subdireccién de Asuntos Econémicos y Gestion del CEA: Comision de Ensefianza-Aprendizaje
Patrimonio Gl: Grupo de Investigacion

SIDP: Subdireccién de Investigacion, Doctorado y Postgrado GIE: Grupo de Innovacién Educativa

SC: Subdireccion de Calidad CUE: Catedra Universidad Empresa

SA: Secretaria Académica COAATIEM: Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
AIE: Adjuntia Innovacién Educativa Técnicos e Ingenieros en Edificacion de Madrid
AMEPP: Adjuntia de Movilidad de Estudiantes, Profesorado y VOAPE: Vicerrectorado de Ordenacién Académica y
PAS Planificacion Estratégica

CIC: Comision Interna de Calidad

ACTIVIDADES ‘ RESPONSABLES ESTADO
ANALISIS Y MEDICION DE RESULTADOS

Revisién de los datos curso 2009/2010: sc Realizado

Elaboracion del Informe General de Resultados 2009/2010.

Presentacion a la CIC para su informacion y visto bueno. SC Realizado

Andlisis de los resultados y determinacion de las debilidades y

fortalezas de los Programas, proponiendo acciones de Cic Realizado

mejora.

Informacién y difusién:

Informacién a través de la web de la EUATM a la comunidad

universitaria (alumnos, profesores y PAS) sobre los resultados SC Realizado

obtenidos en el proceso de analisis de los mismos abriendo

periodo de sugerencias y propuesta de mejoras.

Envio a Io.s, Dlrec,t(.)r.es de Departamento. los resultados, para sc Realizado

su valoracién, analisis y propuesta de mejoras.

Peticion a los Servicios de la Escuela, los objetivos para . L .
Direccién Realizado

el curso 2010/11

Estudio de sugerencias y propuesta de mejoras para su . L, .

incorporacion en el Plan de Accion 2010/2011. Direccion Realizado

INCIDENCIAS, RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Elaboracion del informe de resultados sobre incidencias,

reclamaciones y sugerencias 2009/2010. Inclusion en el SC Realizado

Informe General de Resultados 2009/2010.

Poner en produccidon el procedimiento de incidencias,

reclamaciones y sugerencias, a través de la herramienta SC Realizado

Polymita.

CUESTIONARIOS DE SATISFACCION DE ESTUDIANTES, PDI Y PAS EUATM

Revision de los procedimientos sobre cuestionarios de

E
Estudiantes, PDI y PAS. s¢ N proceso
Publicacién de los resultados de las encuestas a Estudiantes
PDI y PAS realizadas por el Rectorado, correspondientes al sc No se han recibido

curso 2010/2011 e inclusibn en el Informe General de
Resultados 2010/2011.

resultados del Rectorado
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EVALUACION INTERNA DEL SISTEMA GARANTIA INTERNA DE CALIDAD CURSO 2009/2010

Evaluacion 2009/2010 del seguimiento por parte de los
responsables (propietarios u otros implicados) segun lo
establecido en el SGIC, teniendo en cuenta las evidencias e

. - . . ., . CIC Realizado
informaciéon recogida por la Subdireccion de Calidad. 'z
Redaccion del Borrador del Informe de Autoevaluacién del
SGIC.
Exposicién publica del Informe de Autoevaluacién del CIC. SC Realizado

L, . No se han propuesto
Incorporacién de los cambios al SGIC (curso 2010/2011). SC caml?iospu

EVALUACION EXTERNA DEL SISTEMA DE GARANTIA

INTERNA DE CALIDAD CURSO 2009/2010

Evaluacion del SGIC. Redaccidn del Informe de Evaluacién y

L . CEC Realizado
remision a CIC para su conocimiento.
Elaboracion de las propuestas de Mejora. CEC Realizado
Difusion del Informe de Evaluacion. SC Realizado
L, No se han propuesto
Incorporacién en el SGIC. curso p P
cambios
INFORMES SEMESTRALES DEL EQUIPO DIRECTIVO
Elaboraciéon de informe de resultados segundo semestre Direccion Realizado
curso 2009/2010. Difusion.
Elaboraciéon de informe de objetivos primer semestre curso . - .
Direccion Realizado

2010/2011. Difusién.

POLITICA DE CALIDAD Y PLAN D

E ACCION 2010/2011

Revision la composicion de la Unidad de Calidad (Revision

En proceso, esperando a
los resultados de las
elecciones de estudiantes

de las Comisiones Asesoras de Calidad). SC Se ha remitido correo a
los responsables para que
nos comunigquen cambios

Definicién del Plan de Accién y Mejoras 2010/2011. Direccién Realizado

Difusion del Plan de Accién y Mejoras 2011/2011. Acto de

presentacion del Plan. Difusion en pagina web. Remision a

los Coordinadores de las Comisiones asesoras, a los

Coordinadores de los Grupos de Innovacién Educativa, a los . - .

S ) . . Direccion Realizado

Grupos de Investigacion y a las Catedras Universidad-

Empresa, los objetivos y actividades del Plan de Accion de la

EUATM para ese curso, vinculadas a sus competencias, para

su consideracion y desarrollo y propuesta de mejoras.

Informacién de la Politica y Objetivos Generales de Calidad a . L .

Direccion Realizado

la Comisién Interna de Calidad.

ACUERDO PROGRAMA MAR

CO EUATM-UPM

Elaboracion de la propuesta de objetivos en concordancia

Direccion

No ha sido requerido

con Plan Estratégico del Centro. VOAPE
REVISIONES DE LOS PLANES DE ACCION

1. Revisién anual del Plan de Accién 2009/2010 sc Realizado
Evaluacion el desarrollo del Plan de Accion 2009/2010.
Evaluacion teniendo en cuenta el Plan de Accién 2009/2010 .

. ., . . L . CIC Realizado
y la informacién recogida por la Subdireccion de Calidad.
Exposicién publica del Informe de Autoevaluacion del Plan .
deF:Accién 2809/2010. s¢ Realizado
2. Revision en febrero del desarrollo de Plan de Accién SC Realizado
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2010/2011

REVISION DE PROCEDIMIENTOS DEL SGIC E
IMPLANTACION DEL SGIC A TRAVES DE HERRAMIENTA POLYMITA

Reuniones con los propietarios de los procedimientos para
una revisién exhaustiva de los procedimientos del SGIC.

SC y Propietarios
de los
procedimientos

Se realiza a medida que
se trabajan los
procedimientos en

Polymita
Accion formativa para uso de herramienta Polymita. Nivel .
P y Rectorado Realizado
avanzado.
Integracién de procedimientos en la herramienta Polymita. SC En proceso
Elaboracion del procedimiento de reconocimiento del
SC En proceso
personal.
“LA ESCUELA AL DIA”
Peticion a la comunidad universitaria, de la informacion de . - .
. . . o o Direccion Realizado
interés que desee publicar en la revista “La Escuela al Dia
Elaboracion de la revista informativa sobre aquellos asuntos . - .
Direccion Realizado

importantes en la Escuela.

ADMISION Y MATRICULA

Andlisis y estudio para la mejora de la matricula. Curso
2010/2011". (Simplificacion de informacién que debe prestar

SA, Directora y Seccion de
Informética se han reunido
con Vicerrectorado de

. . . ., L SA Nuevas Tecnologias y
el alumno en la Secretaria, mejora de informacion en pagina . .
. - . . Vicerrector de Estudiantes
web, informacion a través de carteleria ...) .
para la mejora de
automatricula
Difusion de “Normas de admision y matriculacién de alumnos SA Realizado
de nuevo ingreso EUATM. Curso 2010/2011".
ORGANIZACION DOCENTE
» Horarios de clase 2010/2011:

L, . SOGAP Realizado
Elaboracion de los horarios de clase 2010/2011.
> i 3 : .

CaI.end.a'rlo de examengs 2010{2011 SOGAP Realizado
Determinacién del Calendario de exdmenes.
Elaboracion del documento "horarios de asignaturas po .
aoracl Hmen raros signariras - por SOGAP Realizado
curso y grupo y el calendario de examenes 2010/2011
» Tribunales de examen 2010/2011: .

- . , Consejo de .
Aprobacién de los Tribunales de examenes 2010/2011 y Departamento Realizado
notificacién al Subdireccion de Ordenacion Académica. P
Difusién de los tribunales de examen a través de los tablones .

. . .. SOGAP Realizado
de la Subdireccion y la pagina web.
» Normativa de examenes 2010/2011:
Adaptacion de la normativa de examenes de la UPM a las SOGAP Realizado
normas al Centro y difusion a través de la pagina web.
» Calendario escolar 2010/2011:
Elaboracion del calendario escolar de la EUATM. En él se
incluyen dias lectivos y festivos y los periodos de examen y SOGAP Realizado
difusion len web y el tablon de la Subdireccion de
Ordenacién Académica.
» Organizacion de espacios 2010/2011:
Organizacion de los espacios de la Escuela para las clases y
los examenes. En el documento horario de asignaturas por SOGAP Realizado

curso y grupo en el que incluye también el calendario de
examenes aparecen asignadas las aulas.
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> Enrelacion con el curso académico 2010/2011:

Remisibn a los profesores, Secretarllja de Alumnos, SOGAP Realizado
Departamentos el documento “"en relacion con el curso
académico 2010/2011".
Envio a los Coordinadores/Responsables de Unidad Docente
y de Asignatura las FICHAS que deben cumplimentarse y SC Realizado
remitirse a la SC.
Comprobacion de si las Guias Docentes de Asignatura,
Guias de Aprendizaje y Fichas Técnicas de Asignatura SC Realizado
2010/2011 han sido publicadas.
TITULACION ARQUITECTO TECNICO
Elaboracion .dell ,cuadro de Coordinadores de las Unidades SOGAP Realizado
Docentes. Difusion.
Seguimiento del Plan de extincion del Titulo. SOGAP Realizado
Actualizacion de la informacién en web. SOGAP Realizado
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE LA EDIFICACION
Elaboracion . dell, cuadro de Coordinadores Asignatura y SOGAP Realizado
Semestre. Difusion.
Crea.clon de ,UI"I .Grupo de Adaptacion al nuevo Plan para Direccién Realizado
Arquitectos Tecnicos.
Reuniones con Coordinadores de asignatura y semestre,
Delegacion de Alumnos, Directores de Departamento, CEA y
COCACs para determinar necesidades en la implantacion del Direccion en .
. L, - Realizado
segundo curso de Graduado/a en IE y darles informaciéon y | colaboracion AIE
apoyo para la aplicacion de los nuevos métodos docentes y
para la adaptacién a la nueva normativa UPM.
PROGRAMA DE INTEGRACION DEL SEGUNDO IDIOMA
Seguimiento del Grupo expenenua} innovadora de inglés AIE Realizado
para tercer y cuarto semestre en el Titulo de Grado.
Traduccién de Guias de Aprendizaje y Fichas Técnicas al .
L Departamentos Realizado
inglés.
Difusion en web de Guias y Fichas Técnicas. SC Realizado
Elaboracion de la “Ficha de Coordinacion de Actividades”. AlIE Realizado
Reuniones de coordinacién con los profesores participantes AIE Realizado
en el Programa.
MASTER INNOVACION TECNOLOGICA EN EDIFICACION Y

MASTER EN GESTION DE LA CONSTRUCCION
Elaboracion del calendario escolar y calendario de examenes .
2010/2011. Difusion, ’ SIbP Realizado
Gestion de becas de movilidad para alumnos de Master. SIDP Realizado
Gestion de ayudas movilidad para profesores extranjeros. SIDP Realizado
Orgarjlz:?\mon aciademlca. _C_onst|tu0|0n Qe la Cc3m|S|on SIDP Realizado
Académica de Méster y Comisiones dependientes de ésta.
Actualizacion de la informacién en web. SIDP Realizado

DOCTORADO ADSCRITO AL MASTER DE INVESTIGACION

INNOVACION TECNOLOGICA EN EDIFICACION
Elaboracion del calendario escolar y calendario de examenes .
2010/2011. Difusion, ’ SIbP Realizado
Actualizacion de la informacién en web. SIDP Realizado
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NUEVOS SISTEMAS DE EVALUACION

Coordinacién de reuniones con las Comisiones de
Ordenacién Académica (COCAC 1 y 2), para analisis e

. . . AIE Realizado
informacion de la nueva normativa reguladora de los
sistemas de evaluacion.
Coordinacion de reuniones con Directores de Departamento
para analisis e informacion de la nueva normativa AIE Realizado
reguladora de los sistemas de evaluacion.
Il CONGRESO NACIONAL DE INVESTIGACION EN EDIFICACION
Elaborgleon del Programa del Congreso. Calendario de SIDP Realizado
actuacion de los congresistas.
Elaboracion del libro de Actas. CD. Difusion. SIDP Realizado
Desarrollo del Congreso. SIDP Realizado
Elaboracién de conclusiones. Difusién SIDP En proceso
| FORUM DE INVESTIGACION EN EDIFICACION
Busqueda de patrocinadores. SIbP Cegﬂcglgic;racmn Realizado
Organizacion de stands. SIDP Realizado
Desarrollo del Forum. SIDP Realizado
Elaboracion de conclusiones. SIDP En proceso
SEMANA DE LA CIENCIA
Coordinacion con los laboratorios de la Escuela
(Instalaciones, Materiales, Fisica, Sensores) y con el Aula
Museo para la programacion de las actividades en la SIDP Realizado

Semana de la Ciencia, dirigidas a Educaciéon Secundaria,
Formacidn Profesional y Ayuntamientos.

CONCURSOS

Preparacion VIl Concurso Planning CMS.

Catedra U-E CMS

Realizado. Desarrollo
durante el curso

Il Concurso de Innovacién en la Edificacion. Direccion Realizado
CICLO DE CONFERENCIAS

Conferencia sobre Planificacién en la Obra Catedra U-E CMS Realizado
Seminario Problem Solving Estratégico. Direccion Realizado
I Ciclo de Conferencias sobre Innovacién en la Envolvente . ., .

e Direccion Realizado
del Edificio.
Il Ciclo de Conferencias Arte de Construir. Master Realizado

ACTUACION DE LAS COMISIONES ASESORAS DE LA UNIDAD DE CALIDAD

Remisidn a los Coordinadores de las Comisiones Asesoras
los objetivos y actividades del Plan de Accién de la EUATM
para ese curso, para su consideracién y debate con el resto
de los miembros de la Comision.

SC

Realizado

Celebracion de la primera reunion* (ANX-SUB/PR/CAL/001-
01) de las Comisiones en el curso. El orden del dia como
minimo tratara los siguientes temas:

e Actualizaciéon, en su caso, de
miembros de la Comision
justificadas).

e Calendario de reuniones (un minimo de cuatro

la relacion de
(altas y bajas

Comisiones Asesoras

Hay constancia de la
primera reunion de la
CEA y de la Comision
CUE-EUATM. Se pide
evidencia a las demas

- o Comisiones
durante el curso, p.e: diciembre-marzo-junio-
octubre).
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e Objetivos del curso.
e Acciones a acometer
responsables.

durante el curso-

Envio a la Oficina de Calidad de la EUATM del registro de
la primera reunidn (ficha de reuniones).

Coordinadores
Comisiones

Realizado por la CEA 'y
por la Comision CUE-

EUATM
ACTUACION DE LA UNIDADES DOCENTES
Remisiébn a los Coordinadores/Responsables de las
Unidades Docentes los objetivos y actividades del Plan de .
- . L, SC Realizado

Accién de la EUATM para ese curso, para su consideracion
y debate con el resto del profesorado de la Disciplina.
Celebracion de la primera reunién para concretar:

- Actualizacién, en su caso, de la relacion de docentes

de la Unidad Docente (altas y bajas justificadas). Coordinadores
- Calendario de reuniones (un minimo de cuatro durante | Unidades Docentes Realizado
el curso, p.e: diciembre-marzo-junio-octubre).

- Objetivos del curso.

- Acciones a acometer durante el curso.
Envio a la Oficina de Calidad de la EUATM del registro de Coordinadores .

. o . . Realizado
la primera reunion (ficha de reuniones). Comisiones
ACTUACION DE LOS GRUPOS DE INNOVACION EDUCATIVA (GIE)

Remision a los Responsables de los Grupos de Innovacién
Educativa (GIE), para su valoracion, los objetivos y AIE Realizado

actividades del Plan de la EUATM para ese curso
vinculadas a la docencia e innovacion educativa.

Celebracion de la primera reunién para:

- Actualizacion, en su caso, de la relacion de miembros
(altas y bajas justificadas).

- Los cambios en las lineas de Actuacion del Grupo.

- Calendario de reuniones durante el curso.

- Acciones a acometer durante el curso- Responsables.

Coordinadores de
Grupos de Innovacion
Educativa

Constancia de reunién del
Grupo DIBARQ. Se ha
pedido al resto de Grupos

Envio a la Oficina de Calidad de la EUATM del registro de
la primera reunion (ficha de reuniones).

Coordinadores de
Grupos de Innovacion
Educativa

Recibida del Grupo
DIBARQ

ACTUACION DE LOS GRUPOS DE LAS CATEDRAS UNIVERSIDAD EMPRESA (CUE)

Remisién a los Directores de las Cétedras Universidad
Empresa los objetivos y actividades del Plan de Accién de
la EUATM para ese curso, para su consideracién y debate
con el resto de los miembros de la CUE.

SC

Realizado

Celebracion de la primera reunién para concretar:
- Actualizacion, en su caso, de la relacion de
miembros de la CUE (altas y bajas justificadas).
- Calendario de reuniones (un minimo de cuatro

durante el curso, p.e: diciembre-marzo-junio-
octubre).

- Objetivos del curso.

- Acciones a acometer durante el curso-

responsables.

Directores de
Catedras

Constancia de reunién

Céatedra CMS. Se pide

evidencias a las demas
Catedras

Envio a la Oficina de Calidad de la EUATM del registro de
la primera reunion (ficha de reuniones).

Directores de
Catedras

Constancia de la reunién
Catedra CMS
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ACTUACION DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION (GI)

Remisiébn a los Responsables de los Grupos de
Investigacion EUATM (Gl), para su valoracion, los objetivos

L ., SIDP Realizado
y actividades del Plan de Accién de la EUATM para ese
curso vinculadas a la Investigacion.
Celebracion de la primera reunién* (ANX-SUB/PR/CAL/002-
04-01) del curso para tratar los siguientes temas: . -
L L, Constancia de reunién del
- Actualizaciéon, en su caso, de la relacion de
. S Grupo TEMA. Se han
miembros (altas y bajas justificadas). Grupos de

- Los cambios en las lineas de Actuacidon del Grupo.

- Calendario de reuniones durante el curso.

- Acciones a acometer durante el
Responsables.

Curso-

Investigacion

pedido evidencias a los
Responsables de los
Grupos

Envio a la Oficina de Calidad de la EUATM del registro de

Responsables de los
Grupos de

Constancia de reunion del

la primera reunidn (ficha de reuniones). o, Grupo TEMA
Investigacion
GUIA DOCENTE
Difusion de la Guia Docente 2010/2011 a la comunidad . L, .
. o L Direccion y SOGAP Realizado
universitaria en pagina web.
Celebracion del acto de presentacion de la Guia Docente Direccion Realizado
2010/2011, presidido por el Director de la Escuela.
Envio de la Guia Docente 2010/2011 a los Directores de las
Escuelas de Arquitectura Técnica de Espafia, los Directores Secretaria Equipo
y Coordinadores de Calidad de las Escuelas de la UPM, a | Directivo y Secretaria Realizado
los Jefes de Estudio de Institutos de Secundaria de toda la de Direccién
Comunidad de Madrid......
PUNTO DE INICIO
Designacién de las Aulas que abren a los alumnos y
personalizan sus contenidos de acuerdo con las AIE, SOGAP Realizado
necesidades de las titulaciones que se imparten.
Nombramiento de un Profesor-Responsable de cada una .
. orResp AIE y SOGAP Realizado
de las Aulas abiertas y comunicacién al Rectorado.
Difusion del Punto de Inicio a través de pagina Web. AIE Realizado
ACCIONES DE ACOGIDA
Jornada de Acogida a alumnos de nuevo ingreso. Curso septiembre Direccién
2010/2011. P
PROYECTO MENTOR
Proyecto Mentor 2010/2011. Convocatoria Mentores y | Coordinador Proyecto Realizado
Telémacos para charla informativa. Mentor
L Coordinador Proyecto .
Formacién para Mentores. y Realizado
Mentor
o . . Coordinador Proyecto .
Reunién informativa Mentores y Telémacos. y Realizado
Mentor
. . _ Coordinador Proyecto .
Reunién informativa Mentores y Profesores-Coordinadores. Mentor y Realizado
Lista definitiva de Mentores-Telémacos y publicacién en | Coordinador Proyecto .
Realizado
web. Mentor
Reuniones de trabajo Mentores-Telémacos. Registro de .
. - . Mentores Realizado
reuniones y entrega a la Oficina de Calidad.
Reuniones de trabajo Mentores-Profesores Coordinadores. Mentores- .
Realizado

Registro de reuniones y entrega a la Oficina de Calidad.

Coordinadores
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PROGRAMA COACHING

Reunion con alumnos del curso 2009/2010 en Programa

. L, . Direccién Realizado
Coaching, para elaboracién de conclusiones.

Gestiéon del Programa Coaching para alumnos Mentores. | Coordinador Proyecto

Curso 2010/2011. Mentor Realizado
INSERCION LABORAL

Programa DESTACA

Dete(‘:cpn de esFudlantes de.a_lto p_gtenmal (C?V, expe.:(,jlente SEEU Realizado

académico, motivos de participaciéon, cumplimentacion de

tests psicologicos).

Evaluacién de competencias. Elaboracién de primer informe SEEU Realizado

de resultados.

Grupo de Mentores

Asignacion a grupos segin modalidades de participacion

(sesiones coaching, presenciales, cursos e-learning, outdoor SEEU Realizado

training, autodesarrollo, coaching+formacion, feedback por

escrito).

CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTITUCIONES EXTRANJERAS

Celebracioén de convenios de Colaboracién con instituciones

. e Direccién Realizado
extranjeras. Difusion
PROGRAMA ERASMUS
Firma de nuevos convenios, ampliacion y renovacion de los
ya existentes. AMEPP Realizado

Traslado de la informacion al Coordinador Tutor del
Programa, dando la orden oportuna para su difusion a través
de carteles, anuncios y pagina web de la Escuela. Esta AMEPP Realizado
informacion es paralela a la que el Rectorado realiza
Convocatoria 2011/2012. (pagina web UPM).

. . . L Secretaria de la
Incorporacion de solicitudes (vuelca la informacion) en el L
Comision de

Programa MOVEON (soporte informatico en la gestion del Realizado

Relaciones
Programa Erasmus). Internacionales

INTERCAMBIO SICUE

Firma de convenios por titulaciones y con un determinado
namero de plazas y periodos. El alumno puede consultar la Universidades Realizado
oferta de plazas.

BECAS SENECA

Remisién de los nombres de los estudiantes que van a
realizar el intercambio a la Universidad de destino este curso
2010/2011, y una vez que se incorporen a la Universidad de
destino lo comunicaran al Centro (Universidad de origen).

Coordinador Tutor
(AMEPP) Realizado

ORIENTACION PROFESIONAL

Reclamacién a la Comisién Mixta COAATM-EUATM, a las
Catedras Universidad-Empresa, a la Delegacion de
Alumnos para que informen de las distintas actividades SC Realizado
sobre orientacién profesional que van a realizar durante el
curso 2010/2011.

Jornada de Precolegiacion. Primer semestre 2010/2011.
Revisién del programa de la Jornada y realizacion de los SEEU Realizado
cambios pertinentes.
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Envio del programa al Colegio profesional para su visto

Comisién Mixta

L Realizado
bueno y para la eleccién de ponentes. COAATM-EUATM
Elaboracion de la carteleria para la difusion del evento. COAATM Realizado
Difusién de la Jornada de Precolegiacién a través de los ,
. . L Secretaria de .
carteles y de difundir a Delegacion de Alumnos y en la . L Realizado
L Equipo Directivo
pagina web EUATM.
Celebracion de la Jornada de Precolegiacion. COAATM- Direccion Realizado
i i Profesi . T .
Jornada de Orientacion rofesiona engo una SEEU Realizado
pregunta para ARPADA.
PRACTICAS EXTERNAS
SEEU en colaboracién
Elaboracién de un Procedimiento de Practicas Externas. con el Rectorado y Realizado
otros Centros
Puesta en marcha de una Oficina de Practicas de Empresa. SEEU Realizado
BECAS COLABORACION
Comunicacioén al Rectorado de la relacién de Asociacione .
Hnicac ' soclaciones SEEU Realizado
EUATM.
Comunicacién al Rectorado las Becas-Colaboracion .
u. I on , S as racl SEEU Realizado
especificando el perfil de cada becario.
Difusic | i I fil | tabld
ifusion Qe anuncio de. as p?cas y sus perfiles en el tablon SEEU Realizado
de anuncios de la Subdireccion.
- I — I —
Convocatoria de la Comision de becas colaboracion para SEEU Realizado
propuesta.
. Comision Becas .
Propuestas de los titulares y los suplentes para cada beca. - Realizado
Colaboracion
Envio de propuesta becas colaboracion al Rectorado. SEEU Realizado
Publicacién de la propuesta que se va a enviar al rectorado,
dando un plazo de 5 dias habiles para posibles SEEU Realizado
reclamaciones.
Remisién al rectorado del acta de reunion de la comision
donde apareceran alumnos seleccionados y suplentes, SEEU Realizado
junto con la documentacién aportada por todos ellos.
SERVICIO DE ATENCION PSICOLOGICA
Formacién alumnos Proyecto Mentor. SEEU Realizado
Atencion psicoldgica a alumnos del Centro SEEU Realizado
GESTION DE LOS SERVICIOS
Planificacion de la actuacién de los Servicios en base a
objetivos definidos por los responsables de los Servicios. . L .
. . . . L Direccion Realizado
Dichas acciones son validadas por la Direccibn y se
incorporan al Plan de Accion de la Escuela 2010/2011.
CAPTACION Y SELECCION DE PERSONAL
» Personal Docente e Investigador
Propuesta de necesidades de Personal Docente e Consejo de Realizado
Investigador (plaza a proveer, numero, categoria, Departamento
Departamento, dedicacion y actividades).
Envio (bien a través del certificado de acuerdos del .
. . Director de .
Departamento o a través de formulario creado a efecto Departamento Realizado
ANX-PR/CAL/010-02) a la Direccion del Centro. P
Aprobacién de su tramitacién por la Direccién. Comision de Gobierno Realizado
. . Secretaria de .
Registro de PDI y PAS, una vez incorporado al Centro. . - Realizado
Direccion
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PLAN DE FORMACION PDI Y PAS

Plan de Formacion del PDIly PAS

Identificacion de necesidades: a través del formulario (ANX-
PR/CAL/011-02). Dicho formato se envia a la Subdireccion
competente en Ordenacion Académica y a la Secretaria
Académica segun proceda.

Responsable de
Servicio/Departamento

Identificacion de objetivos: Definicion de los objetivos
formativos en funcién de las necesidades detectadas y los
criterios y objetivos que la Escuela se ha planteado a través
de las Subdirecciones y Comisiones especificadas en el
apartado anterior.

SOGAP, SAy AIE

Identificacion de actividades formativas y estrategias de
formacion: actividades formativas a desarrollar durante el
curso académico, calendarios y entidades formadoras. Se
tiene en cuenta fundamentalmente las acciones formativas
que concreta todos los afios el Plan de Formacion UPM. No
obstante segln las necesidades detectadas y los objetivos
planteados, la Escuela puede concretar formacion no
contemplada en el Plan de la UPM, bien sea interna o
externa.

SOGAP, SAy AIE

Se pospone para
comienzo del Plan UPM
2011

Establecimiento de calendario de las acciones formativas.

SOGAP, SAy AIE

No realizado

EVALUACION Y RECONOCIMI

ENTO DEL PDI Y PAS

Seguimiento de la Implantacién del Programa DOCENTIA.

SOGAP

Realizado

Realizacion de las encuestas de alumnos a profesores
(Programa Docentia).

SOGAP

Realizado

Trabajo en coordinacidon con la comision creada al efecto
por la UPM para trabajar sistemas de evaluacién y
reconocimiento del PAS (Comision Interuniversitaria).

Direccion

En proceso

Elaboracion de un procedimiento para el reconocimiento de
las personas.

SC en colaboracion
con el SOGAP y SA

Se esta poniendo en
marcha unos Premios a
la excelencia para
profesores y PAS

GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES

Vicerrectorado

Asignacion del presupuesto a los Departamento. . Realizado
Asuntos Econdmicos
Aprobacién de la distribucion del presupuesto de los Consejo de Realizado
Departamentos. Departamento
Remisién de distribucion de gastos al Vicerrectorado de .
Departamento Realizado

Asuntos Econémicos.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO

Mejora de las Instalaciones y la iluminacién para el ahorro
de electricidad.

SAEGP y Servicio de
Mantenimiento

Realizado en pasillo de
Direccidn y en varias
aulas y despachos

Estudio de la posibilidad de instalacién de caldera de bajo
consumo con reguladores de temperatura para ahorro de
gasoil.

SAEGP y Servicio de
Mantenimiento

Se tiene presupuesto
elaborado

Ahorro de agua a través del montaje de riego por goteo.

SAEGP y Servicio de
Mantenimiento

Parte del jardin tiene
zona por goteo
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SERVICIO DE REPROGRAFIA

Aplicacion de las medidas de seguridad e higiene
detectadas tras la evaluacién de riesgos laborales:
e Sustitucibn de la maquinaria que no cumplia
normativa de seguridad (guillotina y plastificadota).
e Eliminacion del cableado en zonas de paso.
e Mejora del orden y limpieza.

SAEGP y Servicio de
Reprografia

Se han sustituido las
maquinas que no
cumplian normativa. Se
esta estudiando la
ubicacién del mobiliario y
la proyeccion del nuevo
cableado

SERVICIO DE MEDIOS AUDIOVISUALES

Gestion remota de los proyectores a través de la red de la
Escuela.

SAEGP y Servicio de
Medios
Audiovisuales en
colaboracion con el
Servicio de
Informéatica

Realizado. Falta activar
los puntos

SERVICIO DE INFO

RMATICA

Modernizacion del de

preactas-actas.

procedimiento de distribucion

Servicio de
Informatica en
colaboracién con
Secretaria de

En pruebas en la
convocatoria de febrero.
Prevista su implantacion

en junio
Alumnos J
Mejora del mantenimiento de equipos informaticos de las .

. L, Servicio de .
aulas automatizando la recuperacion de datos e L. Realizado
. . . Informatica
instalaciones desatendidas.

Instalacion de un firewall en la entrada de red de la Escuela -
. . . . Servicio de
que mejore y refuerce la seguridad de servidores y equipos . En proceso de pruebas
X Informética
de los usuarios.
Mejora y ampliacion del sistema de backups ofreciendo a las
secciones de la Escuela y a la direccion carpetas en red
donde poder almacenar su informacion mas importante de Servicio de Realizado
forma que tengan la seguridad de que se hacen copias Informatica
regularmente de dichos documentos y evitar asi posibles
pérdidas de datos
Cambio del hardware y software de la maquina que realiza Servicio de .
. . Realizado
los servios de Web. Informatica
Servicio de
., . Informatica en .
Gestion de reserva de espacios. - Realizado
colaboracion con el
SOGAP
o Servicio de .
Automatizacién de la encuesta del Programa DOCENTIA. . Realizado
Informatica
BUENAS PRACTICAS
Se incluye en el programa
Concurso de buenas practicas. SC de premios a la

excelencia

ACCESIBILIDAD

Semana de la Accesibilidad Universal y Disefio para todos.

Catedra U-E ORTIZ

No hay evidencia

Curso basico sobre accesibilidad en el medio fisico.

Cétedra de Dibujo
de Detalles
Arquitecténicos

Se pospone para fechas
posteriores
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SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE

L ., . Coordinador de la Se ha elaborado el Plan
Terminacion del Plan de Prevencién de Riesgos laborales. L - .
e Comision de de Prevencion de Riesgos
Difusion. .
Riesgos Laborales laborales
HISTORIA DE LA ESCUELA

Preparacién de la Memoria histérica visual EUATM en la . L .

Direccién Realizado
web.
Elaboracién de una base de datos sobre el personal jubilado . L, .

Direccién Realizado
del Centro.

SOGAP: Subdireccion de Ordenacion, Gestion Académica y

Profesorado

SEEU: Subdireccién de Estudiantes y Extensién Universitaria
SAEGP: Subdireccién de Asuntos Econémicos y Gestion del

Patrimonio

SIDP: Subdireccién de Investigacion, Doctorado y Postgrado

SC: Subdireccién de Calidad

SA: Secretaria Académica

AIE: Adjuntia Innovacién Educativa

AMEPP: Adjuntia de Movilidad de Estudiantes, Profesorado y
PAS

CIC: Comision Interna de Calidad

RV FEBRERO.PL/AM2010-2011

CEC: Comision Externa de Calidad

SGIC: Sistema de Garantia Interna de Calidad
COA: Comisién de Ordenacién Académica
CEA: Comision de Ensefianza-Aprendizaje
Gl: Grupo de Investigacion

GIE: Grupo de Innovacién Educativa

CUE: Catedra Universidad Empresa

COAATIEM: Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos

e Ingenieros en Edificacién de Madrid

VOAPE: Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Planificacion

Estratégica
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